Alexianer Stellenanzeigen Formate

Print-Anzeige Hochformat (2-spaltig)

Die Alexianer St. Hedwig Kliniken '
Berlin GmbH umfasst zwei Allge- : {
meinkrankenhauser, die Akademi- : Al

sche Lehrkrankenhauser der Charité e laner
Lo ; ; MVZ ALEXIANER

sind: das Alexianer St. Hedwig-Kran- LABOR GMBH

kenhaus in Berlin Mitte und das

Alexianer Krankenhaus Hedwigshche in Berlin Treptow-Kopenick. Angeschlossen
sind dariiber hinaus die Poliklinik fiir Innere Medizin und Radiologie, die MVZ Alexianer
Labor GmbH und die MVZ St. Hedwig Kliniken Berlin GmbH. Insgesamt werden
mehr als 1.700 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter beschaftigt und jahrlich iber
140.000 Patientinnen und Patienten stationar, teilstationar und ambulant versorgt.

Wir suchen Sie fir das MVZ Alexianer Labor in Berlin-Mitte zum nachstmoglichen
Termin, zunachst befristet auf 2 Jahre mit Option auf Entfristung, als

Medizinisch-technische/r
Laborassistent/in (MTLA) (m/w/d)

in Voll- oder Teilzeit

Was Sie erwarten diirfen:

»  Ein sehr nettes Team und eine umfassende Einarbeitung
» Leistungsgerechte und angemessene Vergiitung

» Eine leistungsstarke Altersvorsorge

»  Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten

lhre Kernaufgaben:

»  Probenannahme und -verteilung

»  Durchfihrung von Laboruntersuchungen
» Umgang mit der Labor-EDV

» Teilnahme an Bereitschaftsdiensten

Sind Fragen offengeblieben?
Chefarztin Dr. med. Susanne Priem hilft gerne weiter: Tel.: (030) 2311-2820

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit der Referenznummer LAB18/469
per E-Mail an perspektiven@alexianer.de
oder postalisch an:

Alexianer Krefeld GmbH

Frau Wiesner

DieBemer Bruch 81

47805 Krefeld

Erfahren Sie mehr:
www.alexianer.de/karriere
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Gesundheit, Pflege, Betreuung und Forderung von Menschen: Schon seit
800 Jahren sehen wir uns bei den Alexianern dieser Aufgabe verpflichtet. Heute
beschaftigen wir rund 15.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter und betreiben
bundesweit Krankenhauser, medizinische Versorgungszentren und Einrichtungen
der Senioren-, Eingliederungs- und Jugendhilfe.
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Print-Anzeige Querformat (4-spaltig)

Die Alexianer St. Josefs Potsdam GmbH ist ein katholischer Kran-
kenhaustrager und Teil der Unternehmensgruppe der Alexianer, zu der
bundesweit rund 80 Einrichtungen im Gesundheits- und Sozialwesen
zahlen. Das St. Josefs-Krankenhaus Potsdam ist ein katholisches ISJBTJSODSAEI\FA%-S&RI\?S’%I(()EUNCTAUS
Krankenhaus der Grund- und Regelversorgung mit finf klinischen

Fachabteilungen: Innere Medizin, Chirurgie, Frauenheilkunde und Geburtshilfe, Neurologie und Plastische und Asthe-
tische Chirurgie. Das Krankenhaus befindet sich im Zentrum von Potsdam in unmittelbarer Nahe zum Park Sanssouci.
In unserem Krankenhaus erbringt die Klinik fir Chirurgie mit ihren drei Departments Leistungen in den Gebieten
GefaRchirurgie, Unfallchirurgie sowie Viszeral- und Allgemeinchirurgie. Der zukiinftige Chefarzt bzw. die zukiinftige

& Alexianer

lhre Kernaufgaben:

»  Chefarztliche Leitung der Klinik fiir Chirurgie und
Funktion als Departmentleiter (m/w/d) Viszeral- und
Allgemeinchirurgie

» Aktive Mitgestaltung des Ausbaus und der Weiterent-
wicklung der Klinik fiir Chirurgie

» Intensive ZL beit mit niedergel Arzten
und zuweisenden Kliniken

» Zielorientierte und kollegiale Fihrung lhres arztlichen
Teams

» Sicherstellung aller QS-/QM-Bereiche

» Organisation offentlichkeitswirksamer Veranstaltungen

in Zus

beit mit dem Manag t

Chefarztin wird von zwei Departmentleitern, deren Bereiche fachlich eigenstandig agieren, kollegial unterstiitzt.

Wir suchen Sie fiir das St. Josefs-Krankenhaus Potsdam zum 01.01.2018 oder spater als

Chefarzt/-arztin (m/w/d)

Klinik fiir Chirurgie
in Vollzeit

Was Sie mitbringen:

» Facharzt (m/w/d) fir Allgemein- und Viszeralchirurgie
mit ausgewi Expertise in onkologischer Chirurgie,
minimalinvasiver Chirurgie und bariatrischer Chirurgie
Mehrjahrige Praxiserfahrung in leitender Funktion
Versiertheit in der Durchfiihrung anspruchsvoller
Operationen

Volle Weiterbildungsermachtigung fiir den Bereich
Viszeral-/Allgemeinchirurgie

Unbedingte Bereitschaft zur interdisziplinaren Zusam-

r ¥

>
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Sind Fragen offengeblieben?
Der Geschaftsfiihrer Herr Pommerenke hilft
gerne weiter: Tel.: (0331) 9682 2000

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung mit der
Referenznummer SJP17/062

per E-Mail an perspektiven@alexianer.de
oder postalisch:

Alexianer Service GmbH

menarbeit in der Klinik und im Unter bund
sowie Bereitschaft, sich am Dienstsystem des unter-
stellten Departments zu beteiligen
Einsatzbereitschaft und soziale Kompetenz
Okonomisches und strategisches Verstandnis

Eine positive Einstellung zu den christlichen Werten
unseres Unternehmens

S

Personalabteilung
Zentrales Bewerbermanagement (ZBM)
GroRe Hamburger StraRe 3

10115 Berlin
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NATIONALER
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Erfahren Sie mehr:
www.alexianer.de/karriere

Gesundheit, Pflege, Betreuung und Forderung von Menschen: Schon seit 800 Jahren sehen wir uns bei den Alexianern dieser Aufgabe verpflichtet.
Heute beschaftigen wir rund 15.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter und betreiben bundesweit Krankenhauser, medizinische Versorgungszentren und
Einrichtungen der Senioren-, Eingliederungs- und Jugendhilfe.
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Print-Anzeige Teaser (2-spaltig)

Zur Verstarkung unseres Teams lﬁ\ {

suchen wir im ambulanten p Al r
und/oder stationaren Bereich ST AN?ON | ESaGﬁHe
(Josef-Averesch-Haus) ’

Staatlich examinierte
Heilerziehungspfleger/innen (m/w/d)

in Voll- oder Teilzeit

Erfahren Sie mehr:
www.alexianer.de/karriere
Referenznummer MSA18/502

Sie haben Fragen?
Dipl. Pflegepadagoge Martin Clemens hilft
gerne weiter: Tel. (05459) 91473-29603

Referat Unternehmenskommunikation, Stand: 31.01.2019



Online-Anzeige

Die Alexianer St. Hedwig Kliniken Berlin GmbH

umfasst zwel user, die .
sche Lelvirankenhauser der Charié sind: das @ A l e)éane r

Alexianer St. Hedwig-Krankenhaus in Berlin-Mitte ST. HEDWIG KLINIKEN
und das Alexianer Krankenhaus Hedwigshéhe in BERLIN
Berlin-Trept ] sind

dariber hinaus die Pollkllnlk fir Innere Medizin und
Radiologie, die MVZ Alexianer Labor GmbH und die
MVZ St. Hedwig Kliniken Berlin GmbH. Insgesamt
werden mehr als 1.700 Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter beschéftigt und jéhrlich Gber

140.000 Patientinnen und Patienten stationar,
teilstationar und ambulant versorgt.

Wir suchen Sie fir die Klinik fiir Psychi; und Psy 2um Termin als

Medlzmlsche/r Fachangestellte/r
als Stationsassistent/in (m/w/d)

in Voll- oder Teilzeit

Was Sie erwarten diirfen:
» Eine anspruchsvolle Aufgabe mit einem hohen MaR an Eigenstandigkeit

» Eir in ein 1es und isches Stationsteam

» Eine der Aufgabe und \ tung Verglitung nach den Ri ien flir Arbeitsvertrage in den
Einr des D Carit (AVR-C)

» Eine lei betriebliche A g

» betr 1e Ki g bei kurzfristigem Bedarf (KidsMobil)

» Fort- und Weiterbildungsméglichkeiten

Was Sie mitbringen:

» g als N f Ar , K auffrau (m/w/d) im Gesundheits-
wesen oder fiir Blirokommunikation mit Erfahrung im Klinikbereich

» Erfahrung im Bereich Psychiatrie vorteilhaft, jedoch keine Bedingung

» Gute iftsp 1 und der Nomenklatur

» Sehr gute Anwenderkenntnisse der MS Office-Programme (insbesondere Word, Excel, Outlook und
PowerPoint) sowie sicherer Umgang mit dem Internet

» Bereitschaft zu eigensténdigem Arbeiten ebenso wie zur Zusammenarbeit im Team

» Zuverlassige, strukturierte und ser i te i - auch in i

» Eine positive Einstellung zu den christlichen Werten des Unternehmens

g

Ihre Kernaufgaben:

» Nach entsprechender Qualifikation Uberpriifung der stationsinternen Lei ion und Kodierung
g besonders aufy iger Falle fiir die Abrechnung

» Vorprufung der Félle im MDK-Priifungsverfahren und Zusammenstellung der Unterlagen

» Durchfiihrung administrativer Tatigkeiten im Stationsbereich, dabei Mitarbeit im Stationsteam

Sind Fragen offengeblieben?
Chefarzt Prof. Felix Bermpohl hilft gern weiter: Tel. (030) 2311-2904
Weiterfiihrende Informationen finden Sie auch auf der Website der Alexianer St. Hedwig Kliniken Berlin GmbH.

Wir freuen uns auf lhre g mit der immer SHK18/546
per E-Mail an perspektiven@alexianer.de
oder postalisch:

Alexianer Service GmbH
Personalabteilung

Zentrales Bewerbermanagement (ZBM)
GroRe Hamburger Stralle 3

10115 Berlin

Erfahren Sie mehr:
www.alexianer.de/karriere

TOP

NATIONALER
ARBEITGEBER

DEUTSCHLANDS
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Gesundheit, Pflege, Betreuung und Forderung von Menschen: Schon seit 800 Jahren sehen wir uns
bei den Alexianemn dieser Aufgabe verpflichtet. Heute beschéftigen wir rund 15.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbei-
ter und betreiben bundesweit Krankenhauser, izinische tren und Einrichtungen der Senioren-,
Eingliederungs- und Jugendhilfe.

Referat Unternehmenskommunikation, Stand: 31.01.2019



Interne Stellenanzeige (ISA) / Aushang

Das Cl hospital ist Akademisches Lehrkrankenhaus der Westfalischen Wilhelms-Universitat .
Miinster und vollstandig nach DIN ES IS0 9001:2015 zertifiziert. Es verfiigt iber 405 Betten in ClemenShospltal
12 Kliniken. Angegliedert sind eine Kurzzeitpflege, ein ambulanter Pflegedienst und das Medical

Center (Arztehaus). Eine Einrichtung der Alexianer

und der Clemensschwestern

Wir suchen Sie fiir den Pflegepool der Kinderklinik des Clemenshospitals zum nachstmoglichen Termin als

Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger/in (m/w/d)

in Voll- oder Teilzeit

Was Sie erwarten diirfen:

Einen garantierten Dienstplan sowie lhren Bediirfnissen angepasste Dienstzeiten

Intensive und konzeptionelle Einarbeitung sowie Gesundheitsforderung fiir Mitarbeitende

Umfangreiches Angebot innerbetrieblicher Fortbildungen sowie die Gewédhrung und Unterstiitzung externer Fort- und Weiterbildungswiinsche
Maglichkeit, sich den Bereich im Rahmen von Hospitationen genauer anzuschauen

Ein Krankenhaus der gehobenen Grundversorgung mit regionalem Trauma-Zentrum und zeitgemaR personell, apparativ sowie konzeptionell ausgestattete

Yy

Stationen
» Eine verantwortungsvolle, abwechslungsreiche und spannende Tétigkeit
» Ein interdisziplinres Team aus Fach-/Pflegepersonal, Arzten, Pflegeassistenten, Physiotherapeuten, Logopaden, Stationssekretérin und Serviceassistenten

Angemessene Vergiitung nach den Richtlinien fiir Arbeitsvertrage in den Einrichtungen des Deutschen Caritasverbandes (AVR-C) sowie Jahressonderzah-
lung und zusatzliche Altersversorgung bei der Kirchlichen Zusatzversorgungskasse

Zusétzliche Honorierung der Flexibilitat, im Pool tatig zu sein

Vergiinstigte Nutzung der offentlichen Verkehrsmittel zu Konditionen des Firmen-Abos

¥

Was Sie mitbringen:

» Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung als examinierte/r Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger/in (m/w/d)

» Sicherheit im Umgang mit medizinischen Geraten sowie Offenheit gegeniiber aktuellen medizinischen und pflegerischen MaRnahmen und Entwicklungen
» Sozial- und Fachkompetenz sowie Engag 1t und Eigenverantwortung

» Aufgeschlossene, teamfahige und kooperative Persénlichkeit

» Eine positive Einstellung zu den christlichen Werten unseres Unternehmens

lhre Kernaufgaben:

» Uberwachung und pflegerische Versorgung von Patienten

» Selbststandiges, eigenverantwortliches Arbeiten in enger Zusammenarbeit mit anderen Berufsgruppen, Fachbereichen und Stationen
» Einbeziehung und Beratung von Angehdrigen und Begleitpersonen

» Teilnahme an Besprechungen und Fortbildungen

Sind Fragen offengeblieben?
Pflegedirektorin Beate Mens hilft gerne weiter: Tel. (0251) 5007-2049

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit der Referenznummer MMI19/012
per E-Mail an personal.cl hospital@alexi de
oder postalisch:

Clemenshospital Miinster
Personalabteilung
Diesbergweg 124

48153 Miinster

Erfahren Sie mehr:
www.alexianer.de/karriere
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Gesundheit, Pflege, Betreuung und Forderung von Menschen: Schon seit 800 Jahren sehen wir uns bei den Alexianern dieser Aufgabe
verpflichtet. Heute beschaftigen wir rund 15.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter und betreiben bundesweit Krankenhauser, medizinische
Versorgungszentren und Einrichtungen der Senioren-, Eingliederungs- und Jugendhilfe.

Referat Unternehmenskommunikation, Stand: 31.01.2019



